\,E:LhcikbAﬁwlj Aanvraagformulier voor verlof

(artikel 11, 13a en 14 van de Leerplichtwet 1969)

samen bereik je meer

ACKERWEIDE

Dit formulier is bedoeld voor het aanvragen van verlof. De directeur van de school neemt (eventueel in
overleg met de leerplichtambtenaar) een besluit over een verlofaanvraag voor een periode van
maximaal 10 schooldagen.

Hierbij is de directeur van de school gehouden aan de bepalingen in de leerplichtwet. De directeur heeft
dus niet de vrijheid om naar eigen inzicht verlof toe te staan. Ook bestaat er geen recht’ op 10 dagen
verlof. De directeur van de school kan alleen verlof verlenen vanwege ‘gewichtige omstandigheden’. Als
de aanvraag voor verlof vanwege ‘andere gewichtige omstandigheden’ meer dan 10 schooldagen
beslaat, wordt de aanvraag doorgestuurd naar de leerplichtambtenaar van de gemeente Pijnacker-
Nootdorp, die een besluit neemt. Dit kan nooit een aanvraag zijn voor vakantieverlof.

In te vullen door ouders/verzorgers:

Naam aanvrager

Adres

Postcode en woonplaats

Telefoonnummer

E-mailadres
Kind 1 Groep:
Geboortedatum:
Naam leerling(en) waarvoor verlof Groep:
wordt aangevraagd: Kind 2 Geboortedatum:
, Groep:
Kind 3
Geboortedatum:

Datum eerste verlofdag

Datum laatste verlofdag

Totaal aantal schooldagen verlof

‘Gewichtige omstandigheden’ waarvoor verlof wordt aangevraagd (artikel 14 lid 1 van de
leerplichtwet)

o Bij verhuizing maximaal 1 dag
Huwelijk van familieleden 1 dag. Indien er gereisd moet worden
© maximaal 2 dagen. In het buitenland maximaal 5 dagen.
Bij overlijden van familieleden (tot en met de 4¢ graad, 1 tot
maximaal 4 dagen)
)

In het buitenland: 15 t/m 4¢ graad maximaal 5 dagen.
Overleggen bewijs: rouwkaart

Bij 25, 40 of 50 jarig ambtsjubileum en het 12,5, 25, 40, 50 en
o 60 jarig huwelijksjubileum van ouder(s), verzorger(s) of
grootouders: maximaal 1 schooldag.

Ernstige ziekte familieleden (aantal dagen in overleg met
directie)
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Het voldoen aan wettelijke verplichtingen, voor zover dit niet
buiten de lesuren kan geschieden

Andere reden(en) namelijk:

Onder familieleden worden bloed- en aanverwanten verstaan. Met name (groot)ouders,
(schoon)zussen/broers, directe ooms/tanes en directe neven/nichten (1¢ t/m 4¢ graad).

Handtekening ouder/verzorger:
Datum:

https://www.piinacker-nootdorp.nl/direct-regelen/onderwijs/leerplicht/16882

Mag mijn kind op vakantie buiten de schoolvakanties?

NEE! De Leerplichtwet stelt heel duidelijk dat vakantie onder schooltijd vrijwel onmogelijk is. Alleen als
voldaan wordt aan de alle vier de onderstaande voorwaarden, kan de directeur van de school, op
verzoek, extra vakantieverlof toestaan: (de vakantie buiten schooltijd is nooit langer dan 10 schooldagen.
Het betreft de enige gezinsvakantie in dat schooljaar).

e Ten minste een van de ouders een beroep heeft met seizoensgebonden werkzaamheden.

e Het gezin in geen van de schoolvakanties in één schooljaar met vakantie kan.

e De extra vakantie niet valt in de eerste twee weken van het schooljaar.

e Op vakantie gaan tijdens een van de schoolvakanties leidt tot onoverkomelijke

bedrijfseconomische risico’s. Een ondergetekende verklaring dient te worden ingevuld.

Vakantie vanwege de specifieke aard van het beroep (artikel 13a van de Leerplichtwet 1969)

Voor vakantiedagen kan door de schooldirecteur voor ten hoogste 10 schooldagen goedkeuring
worden verleend, uitsluitend als door de specifieke aard van het beroep van een van de ouders het
gezin niet ten minste twee weken binnen geen enkele schoolvakantie met vakantie kan; deze dagen
mogen bovendien niet in de eerste twee lesweken van het schooljaar vallen.

Vakantieperiode verplicht voor de werkgever

o (specifieke aard van het beroep, artikel 11f van de Leerplichtwet
1969)

Werkgeversverklaring

Het genoemde tijdvak is vael[l niet vastgesteld in verband met de in ons bedrijf geldende
vakantieregeling. Ondergetekende verklaart hierbij dat zijn/haar werknemer/ster tijdens geen enkele
normale schoolvakantie verlof kan opnemen.

Reden:
Bedrijfsnaam:
Naam en functie:
Handtekening:
Plaats en datum:
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Verder dient u met de volgende voorwaarde rekening te houden:

In verband met eventuele bezwaarschriftenprocedure moet de aanvraag ten minste zes weken van
tevoren bij de directeur van de school te worden ingediend, tenzij u kunt aangeven waarom dit niet

mogelijk was.

In de volgende gevallen wordt in ieder geval geen extra verlof gegeven:

e Familiebezoek in het buitenland

e (Goedkope tickets in het laagseizoen.

e Omdat de tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de vakantieperiode.

e Vakantiespreiding

e Verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn
e Eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte

e Kroonjaren
e Wereldreis/verre reis

In te vullen door de directie van de school:
(verlof maximaal tien schooldagen)

Het verlof wordt:
o Wel verleend
o Niet verleend *

o

Meer dan 10 schooldagen, aanvraag wordt doorgestuurd
naar de leerplichtambtenaar

*Verlof wordt niet verleend op grond van:

Handtekening directeur Ackerweide

Datum:
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